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Recruter un nouveau collaborateur demande du temps, de l'organisation

et une véritable attention a chaque candidature.

ExPERLUETTE vous accompagne dans vos démarches de recrutement,

de la définition de vos besoins jusqu'a l'intégration de vos futurs collaborateurs.
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Nos solutions sont personnalisées, adaptées aux bescins de votre entreprise
ot réalisées dans le respect de la confidentialite des informations.

FORMULE FORMULE FORMULE '
Une premiére sélection de candidats Un accompagnement structuré Une prise en charge compléte et
P
our gagner du temps. pour simplifier vos recrutements. personnalisée de votre recrutement.
pour gag P
= X p ) e " V) Analyse approfondie du poste
(v Etude de vos besoins en recrutement {:\_/) Rédaction et diffusion de I'annonce (,:_) o= A.jl P ; = po
~ = (v Elaborationd'une stratégie de
A Tri lacti ) (/) Recherche de candidats ~ recrutement personnalisée
+) Triet sélection des CV ) p
(Ju Préqualification téléphonique \‘}j T3 des candidatiies @ Recherche active de candidats (sourcing)
=" = Diffusion des annonces sur plusieurs plateformes
des candidats (v) Préqualification téléphonique @ Y i_ . .u RE Rl
~ g s G/) Entretiens de préqualification approfondis
(¥) Transmission des profils retenus () Présentation des meilleurs profils ) Evaluation des profils
V) Compte rendu synthétique /) Organisation des entretiens /) Suivi complet jusqu'a l'embauche
4,

i'vj Suivi administratif du recrutement Assistance administrative RH

&
@ En option : accompagnement administratif
aprés I'embauche

CONFIEZ-NO_US VOS RECRUTEMENTS

rutement mérite u ition parti

TRE ENTREPRISE




